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一、课程设计理念与目标
以学生为中心。课程设计应充分考虑学生的需求和兴趣，注重学生的个性化和全面发展。
跨学科融合。打破传统学科界限，将不同领域的知识进行有机融合，培养学生的综合素质和创新能力。
理论与实践相结合。通过实际项目操作，将理论知识应用于实践中，加深学生对知识的理解和掌握。
明确的教学目标。每个课程都应有明确的教学目标，包括知识、技能和态度等方面的要求。
二、课程结构与内容
分层次、分阶段实施。课程应根据学生的知识基础和认知水平，分层次、分阶段进行实施，确保学生循序渐进地掌握知识和技能。
多样化的课程内容。课程内容应丰富多样，涵盖工程学、数学和科学、人文社会科学和企业管理学等多个领域，以满足学生的不同需求和兴趣。
项目制学习。通过实际项目操作，让学生在实践中学习和成长，培养学生的问题解决能力和团队合作精神。
三、教学方法与手段
参与式教学。鼓励学生积极参与课堂讨论和项目实践，提高学生的主动性和创造性。
跨学科教师团队。组建跨学科的教师团队，共同设计和实施课程，确保课程的跨学科性和综合性。
利用现代技术手段。运用多媒体教学、在线学习平台、AI大模型等现代技术手段，提高教学效果和学习效率。
四、课程评估与反馈
多元化的评估方式。采用多种评估方式，包括作业、考试、项目报告、口头汇报等，全面评价学生的学习成果。
持续的反馈机制。建立持续的反馈机制，及时了解学生的学习情况和问题，并采取相应的措施进行改进。
以评估促改进。通过评估结果，对课程内容和教学方法进行及时调整和优化，确保课程的质量和效果。
五、课程管理与支持
课程管理制度。建立完善的课程管理制度，包括课程申请、审批、实施、评估等环节，确保课程的规范性和有效性。
教学资源支持。提供丰富的教学资源，包括参考教材、实验设备、在线学习平台等，为学生的学习提供有力支持。
教师发展与支持。为教师提供持续的专业发展和培训机会，提高教师的教学水平和创新能力。
六、课程模块（module）
分阶段实施。分为基础阶段（项目介绍、问题分解）、专门化阶段（知识技能获取：互动教学）、实现阶段（学生实操、路演）三阶段。
模块结构。项目介绍、问题分解、知识技能获取、学生实操、路演。
学时构成。项目介绍、问题分解共1学时、知识技能获取共10学时、学生实操共4学时、路演1学时。课后16学时自习。
模块知识点要求。一个模块设计3-5个综合知识点，每个综合知识点再进一步细化，按需由各专业任课授课。
模块及课程考核。课程考核成绩=各模块考核成绩总和/模块数；
模块成绩=课堂测验（30%）+平时作业（20%）+项目完成（30%）+学生互评（10%）+路演表现（10%）。
教学评价与总结。 每周进行教学例会，由科创学院及教师团队共同总结。
